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EDITO

Bonjour,

Voici le troisieme numéro d’Elan social publié depuis sa
reprise en 2023. Il est consacré en particulier a I'actualité
de la branche « Famille » et illustre les transformations en
cours au sein de notre service public de la Sécurité sociale,
dont nous sommes collectivement fiers. La mise en place
de la solidarité a la source est au centre des défis du mo-
ment mais ce n’est, de loin, pas le seul tant les mouvements
sont nombreux sur les champs métiers, réglementaires et
informatiques... De multiples chantiers sont ouverts, par
exemple sur I'accompagnement des allocataires, la qualité
de service, les partenariats avec les collectivités locales sur
la base d’une réelle ingénierie territoriale. Un grand merci a
Nicolas Grivel, Agnés Basso-Fattori et Magalie Rascle pour
avoir accepté de répondre a nos questions et de nous éclai-
rer sur les enjeux des politiques familiales mises en ceuvre
dans nos réseaux.

Ce numéro revient également sur la vie des promotions
en scolarité, que I’Association rencontre le 17 avril a Saint-
Etienne. Le lien avec I’Ecole reste pour notre association
une priorité centrale et nous allons poursuivre notre mobi-
lisation, en particulier autour de la promotion des concours
externe et interne.

Nous avons également souhaité faire un petit « focus » sur
la CAPSSA ... organisme de prévoyance des salariés de I’Ins-
titution qui reste parfois peu connu dans notre écosysteme.

Notre prochaine Assemblée Générale se tiendra le 15 mai a
Lyon. Apreés deux sessions parisiennes, nous avons souhaité
revenir a une alternance Paris/Régions. Aprés I'AG statu-
taire, nous évoquerons la question des métiers de direction
et des parcours de carriére des agents de direction.

Sur ce sujet, 'objet de I'association n’est ni syndical, ni cor-
poratiste. Notre mission est d’une part de contribuer a la
prospective : comment changent nos métiers et comment
vont-ils continuer a se transformer ? L'association doit
ensuite accompagner ses membres et relayer auprés des
caisses nationales et des tutelles les préoccupations des
anciens éleves. Nous sommes présents a la commission
de la liste d’aptitude et échangeons chaque année avec le
Président du comité des carriéres et les missions « cadres
dirigeants » des caisses nationales.

Sur le fond, nous soutenons tout ce qui favorise les mobili-
tés, les parcours entre branches et régimes, la valorisation
des expériences hors de la Sécurité sociale, la détection des
potentiels et leur accompagnement au développement de
leurs compétences, notamment pour préparer l'accés a des
fonctions de direction d’organisme. Un groupe de travail se
met en place au sein de I’Association. N’hésitez pas a nous
contacter si vous souhaitez participer a ces travaux.

Pour terminer sur ce sujet, l'association regrette la situation
de blocage des négociations sur la classification des ADD.
Un risque de blocage du dialogue social sur ce domaine ne
peut nous laisser indifférents tant les attentes sont grandes
sur le terrain.

Notre AG sera aussi l'occasion de revenir sur I'ensemble des
projets de I'association parmi lesquels le développement de
la vie régionale, la nouvelle saison du mentorat et la pour-
suite des réflexions du Think Tank Elan social ...

Je conclus donc par un message simple : rejoignez la dy-
namique qui se met en place dans votre région et empa-
rez-vous de notre nouveau site internet pour trouver les
contacts et suivre nos actualités.

Je vous souhaite une bonne lecture de ce numéro.

Cordialement,

Albert LAUTMAN
Président de 'AEN3S
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